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Eco-territorialite, un concept en émergence
table-ronde du 20 septembre 2016
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Une demarche globale a raisonner ensemble

pour le développement durable

Réseau d’acteurs qui souhaitent mieux prendre en compte le DD dans le cadre de leurs
activités professionnelles et organisations.
=> échange de questionnements, expériences, savoirs et savoir-faire.

* Information

* Mise en relation
* Animation d’échanges I’Etat en région Auvergne
 Animation de groupes « projet » et de ses partenaires

* Formation

Association crée en 2007
sous l'impulsion de

* Volonté de progresser et de construire ensemble
* Je donne, je regois
* Respect mutuel, convivialité, confidentialité

www.plate-forme21.fr
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pour le développement durable

UN RESEAU UNIQUE ET NEUTRE
pour échanger et construire
entre acteurs de réseaux différents

Personnes Entreprises
physiques ' et organismes
qualifiées professionnels

Enseignement  Sageociations

et Recherche

www.plate-forme21.fr
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Le développement durable

une démarche globale a raisonner ensemble

Vers un monde durablement viable, vivable et
équitable, ou il fait bon vivre pour tous

Angles DD : Enjeux Pluri / inter / trans
économie, de société disciplinarité
environnement,

social, culture,

gouvernance

Vision du monde

de demain :

* systémique (complexité)

* prospective (futurs possibles)

* collective (articulation entre
compétences indiv./collectives)

Changement
permettre et accompagner

Durabilité

dans le temps et I'espace Principes :
responsabilité, solidarité,

précaution et participation
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Le développement durable ?
Une démarche globale a raisonner ensemble

* Rencontrez des acteurs
extérieurs a vos réseaux habituels

¢ Faites connaitre votre organisation
et ses réealités du quotidien

* Partagez vos expériences, savoirs,
projets, informations et questions
en matiére de DD

* Explorez ensemble des idées pour
renforcer votre efficacité économique,
sociale et environnementale

¢ Contribuez ainsi a la durabilité
de votre organisation et de votre
territoire.
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2" Donner envie d’agir,
/O N montrer que c’est possible

N

Plate-forme @ expériences a l’appui

pour le développement durable

Groupes projets

Ateliers d’échanges de pratiques

Séances « Regards croisés » Visites

DD’doc

Appel au
réseau

Site web : actualités,

comptes rendus, répertoires des
acteurs et des expériences, forums,
agenda DD

Newsletter
mensuelle
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Themes de travail

Phate-forme Quelques exemples pour 2016

pour le développement durable

* Ancrage territorial

* Transition énergétique

« Réhabilitation énergétique des logements des particuliers.
* Economie circulaire

« Employabilité

» Biodiversité en milieux artificialisés

» Circuits alimentaires de proximité / logistique

* Mobiliser en interne au service du DD

» Coopérer @ distance en Massif central

* Sensibilisation des élus au DD

* Journalisme et DD
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TABLE RONDE

Animateur
Luc MAZUEL, Enseignant-chercheur a VetAgro Sup

Participants
Lionel ROUCAN, Président de la Plate-forme 21

Anthony LEROY, Vice-Président de la Communauté de Communes Pontgibaud Sioule & Volcans

Julien NORE, Chargé de mission a I'Union Nationale des Industries de Carriéres et Matériaux de Construction (UNICEM)



CHARTE ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE - INDUSTRIES DE CARRIERES

“ THEMES DOMAINES D’ACTIONS

1 - Gouvernance Strategie et vision Politique DD
Déploiement de la démarche Gouvernance
Communication Organisation
. . i Comm
2 - Capital humain Dialogue pp
f s pp
Sante sécurité
Dialogue et conditions de travail Sécurité salariés, intervenants, transport
3 - Environnement Développement du Capital Dialogue social, conditions de travail
humain Diversité
4 - Clients et Formatign
consommateurs Management environnemental Implication du personnel
Prévention des pollutions Management environnemental
Gestion responsable des Eau, poussieres, bruit, vibrations, transport ,
5 - Ancrage local Lutte changement climatique déchets de I'activité
Biodiversité et paysage Economie d’anergie, valorisation des matériaux,
Achats Fournisseurs : sous-traitants
Qualité Qualité-satisfaction
Loyauté des pratiques Sécurité et innocuité des produits Pratiques et
concurrence loyales
Concertation PP
Dev éco, soc, enviro Contrib a I'emploi local
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CHARTE ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE - INDUSTRIES DE CARRIERES

CO-EXISTANCE DES REFERENTIELS ENVIRONNEMENT ET DD

ANCRAGE LOCAL CAPITAL HUMAIN CLIENTS / CONSOMMATEURS GOUVERNANCE

Sécurité et innocuité des Stratégie et vision

Dialogue et éléments

o conditions de travail
Implication dans les

projets Reporting et processus

Qualité décisionnels

Developpement Développement des
economlque et social compétences Dialogue avec parties
Loyauté des pratiques et de prenantes
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CHARTE ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE - INDUSTRIES DE CARRIERES

UNE DEMARCHE PROGRESSIVE

Excellence
Maitrise ‘
Progres ‘
® 60480% 80a100%
Engagement 30 4 60 %
< 30 o/o
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